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当社グループは、地球環境に配慮したエネルギーの安全かつ安定的なお届け、新たな事業領域を通じた社会課題の解決、それらを支
える確固たる基盤の構築等を通じて、当社グループの持続的な成長を遂げるだけでなく、SDGs等のグローバルな社会課題の解決を
通じて、社会の持続的な発展に貢献してまいります。

レジリエンス

「電力の安全安定供給という変わらぬ使命のためのレジリエ
ンスの強化」、「多様な考えや人財力改革による 新たな価値創
造」、「新たな事業等を通じた社会課題解決への貢献」により
持続的に成長を遂げていく

●大規模災害に耐えうる基盤強化、　
関係機関との連携強化

●サイバーセキュリティ対策の強化

●女性役職者比率　女性管理職者数　
　2030年度末までに2018年度の3倍以上
●女性採用比率 ・事務系40％以上 
                       ・技術系10％以上

●持続可能なまちづくりで地域活性化
に貢献

●夢洲まちづくり、2025年大阪・関西万
博に貢献
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情報発信

成長を支える確固たる経営基盤を構築していく

●積極的なESG情報の開示
●ステークホルダーとの対話活動推進

●取締役会のさらなる機能強化
●組織風土改革の推進

●重大な違反　0件
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低炭素

地球環境へ与える影響の大きさを認識し、再エネの拡大、原
子力発電有効活用、火力発電効率化等の取組みにより脱炭素
化に向けて貢献していく

 ●CO2 フリー発電量国内 No.1 であり続
ける

●2030年度に当社グループの国内発電
事業に伴う CO2 排出量半減（2013 年
度比）

●2030年代における再生可能エネルギー
　・設備容量600万kW
　・新規開発200万kW以上
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