
 

 

 

当社グループ初となる子育て支援事業を開始 

～社内ベンチャー制度を通じてＹａａｌａ株式会社を設立～ 

 

２ ０ ２ ２ 年 ６ 月 ６ 日 

関西電力株式会社 

 

当社は、Ｙａａｌａ株式会社（以下、Ｙａａｌａ）を設立し、同社は、６月

６日から子育て支援事業を開始します。 

 

Ｙａａｌａは、社内ベンチャー制度を活用して設立された会社で、イノベー

ションラボから事業化するのは５社目です。同社は、「新たな家族のスタートを

もっと特別な時間に」というコンセプトのもと、子育てに対してゆとりと自信

を持っていただけるサービスを提供します。 

 

Ｙａａｌａは、乳児※１を持つ家族を対象に、一定期間滞在できる施設※２を提

供します。加えて、施設利用者の産後生活を支援するサービスを提供します。 

特徴は、海の見える高台に建つ一軒家でサービス利用者と施設オーナーが共

同で生活する点です。空間・人間関係の面で外部とつながることができる環境を

通じて、孤立感やマイルール※３の解消をサポートします。また、施設周辺の飲

食店等で使用できる独自の通貨※４を付与し、本事業に賛同する施設周辺の人々

との交流機会も提供します。加えて、滞在期間中は、定期的に助産師や調理師等

の専門家の訪問があり、子育てに関する疑問や不安を専門家に直接相談できま

す。 

今後は、プレパパ・ママや育児休職・復職に関する研修など、法人向けのサー

ビスも拡充します。 

 
※１：産後２ヶ月から１年まで 

※２：神戸市垂水区塩屋町、利用期間は１ヶ月～ 

※３：家事や育児に関する自分のやり方、習慣 

※４：「Yaalaコイン」、プラン料金に含まれる 

 
 

以 上 

 
添付資料：Ｙａａｌａ株式会社の事業概要 
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関西電力株式会社

添付資料

Ｙａａｌａ株式会社の事業概要
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「Ｙａａｌａ株式会社」について

 当社グループの事業領域拡大等を目的とする「かんでん起業チャレンジ制度」から事業化（１９９８年開
始以降、事業化は累計１０社）。

 Ｙａａｌａはフィンランド語で「共有する」という意味。起業者自身が経験した子育て中の孤独感や不安、
夫婦関係の変化等が本事業のきっかけ。

 「新たな家族のスタートをもっと特別な時間に」というコンセプトのもと、子育てに対してゆとりと自信を持ってい
ただけるサービスを提供。

 同社は、乳児を持つ家族に一定期間滞在できる施設を提供し、専門家の派遣等を行うことで、サービス利
用者の産後生活を支援。

項目 概要

社 名 Ｙａａｌａ株式会社

所在地 大阪市北区中之島3丁目6-16 関電ビル内

代 表 者 代表取締役 井上裕子（いのうえ ひろこ）

資本金 1,000万円

株主構成 K4Ventures:600万円、代表者:300万円、GOB-ip：100万円

事業内容
（１）産後家族向け滞在サービス事業（賃貸業）
（２）産後家族向け各種サービス企画・仲介事業

サービスイン 2022年６月６日

自社ECサイト Ｙａａｌａ

https://www.yaala.info/
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父親・母親双方が、心のゆとりをもって気楽に子育てできる社会

めざす姿

Ｙａａｌａが提供できる価値と目指す姿

閉塞感・プレッシャー・孤立感

産後、家族だけの閉鎖的な環境での子育ては、過剰なマイルールを課し、
全て子ども優先で、親自身のケアを後回しにしがち。

課題認識

提供価値

マイルールと離れる
開放的な環境

閉じられた空間、人間関係
でなく、気軽に外とつながる
ことができる環境を準備。

専門家に相談できる
環境

不安や疑問を専門家に気軽
に相談できる環境を準備。

・専用の滞在施設
（「Yaalaの家」）

・専門家の訪問サ
ポート

（サービスの一例） （サービスの一例）

※マイルール：家事や育児の自分のやり方や習慣

まちと交流できる
仕組み

1人時間を持ちつつ、多様な
価値観にふれ、マイルールを
解消する。

・Yaalaコイン
（サービスの一例）
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サービス内容と詳細

提供価値 主なサービス内容 詳細・特徴

・Yaalaの家

※神戸市垂水区塩屋町の一軒家
オーナー夫婦とシェアハウス形式
（１階：共用スペース［リビング、
キッチン、バス等］、２階：利用
者専用の個室）

寝具等の生活必需品やオムツ等のベ
ビー用品を完備

・元別荘の一軒家で海とまちを一望でき
る開放的な空間を提供。

・オーナー夫婦や他の居住者がいること
で、夫婦だけの閉じた人間関係になら
ない。

・Yaalaコイン

※提携店で使える独自の通貨

プラン料金に含まれる

・全ての提携店が本事業に賛同。
・外出を後押しし、まちの人々との交流
を通じて、孤立感の解消や有意義な一
人時間の創出に寄与。

・専門家の訪問サポート

※助産師や調理師等

・ニーズに合わせて専門家のサポート体
制をプランニング・手配。

・子育ての不安を解消しながら、ゆとり
ある生活の実現をサポート。

マイルールと離れる
開放的な環境

【サービス利用料金等】
３０万円～／１ヶ月、利用期間：１ヶ月利用～ ※男性育休中での利用を推奨

まちと交流できる
仕組み

専門家に相談できる
環境
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 Yaalaは、子育ての当事者である家族だけでなく、会社へアプローチすることで、子育てしやすい社会の実現
に貢献。

 まずは、現在の拠点（神戸市）でサービスの深化を進め、次年度にも新たな拠点を開拓。

さらに、自宅やオンラインから育児・家事、復職について相談できるアウトリーチ型のサービスを提供。企業向
けにもセミナーなどのサービスを展開。

今後のサービス展開について

＜目指す社会＞
誰もが自分らしく
生きられる社会

家庭 会社

＜ To Customer ＞
○取組みの方向性
⇒子育てのスタイル作り
（例）Yaalaの家

○今後の展開
・提供拠点の拡大
・自宅へのサービス展開

＜ To Business ＞
○取組みの方向性
⇒コンサルティング

○今後の展開
・男性育休、プレパパ・ママ、
復職者向けセミナー等の実施


