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株主資本比率�
Shareholders’ Equity Ratio

有利子負債�
Interest-Bearing Debt

30％程度（平成19年度末）�
around 30% (as of March 31,2008)

3.0兆円程度（平成19年度末）�
around 3.0 trillion yen  (as of March 31, 2008)

グループ事業の外販売上高�
Sales to Non-Group Companies

グループ事業の経常利益�
Non-Electric Ordinary Income

2,500億円以上（平成19年度）�
250 billion yen or greater (fiscal 2008)

330億円以上（平成19年度）�
33 billion yen or greater (fiscal 2008)

Management Objective for fiscal 2007
平成18年度経営目標�

連結ベース　Consolidated 参考　Reference

財務目標　Financial Target

MANAGEMENT OBJECTIVE 経営目標�

Improvement of Financial Position
財務体質の向上�

Sales to Non-Group Companies and Ordinary Income
グループ事業の外販目標�

Consolidated
連結�

Non-Consolidated
単独�

Upper : 100 million ¥�
Lower : Million $�
　�
上 : 億円�
下：百万ドル�

Consolidated
連結�

Non-Consolidated
単独�

Ordinary Income 
経常利益�

Sales to Non-Group 
Companies 
売上高�

Upper : 100 million ¥�
Lower : Million $�
　�
上 : 億円�
下：百万ドル�
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外販売上高�
平成19年度目標�
2,500億円以上�
Sales to Non-Group Companies 
FY2008
JPY 250bn or greater

(億円/100 million ¥) 

外販経常利益�
平成19年度目標�
330億円以上�
Ordinary Income 
FY2008
JPY 33bn or greater

26.1％�

25.5％�
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平成18～19年度2ヵ年計�
total for three years from 2007 to 2008

平成17年度実績�
(Actual performance of 2006)

販売目標�

Sales Target

電気事業　Electric Power

全電化住宅�
Fully Electric House

23万件�
230,000

9.7万軒�
97,000

関西電力グループは、以下の原則に基づき、すべての事業活動を展開し、企業としての社会的責任（CSR）を全うしていきます。�
The Kansai Electric Group hereby commit ourselves to fulfilling our corporate social responsibility (CSR) by carrying out all of our corporate activities according 
to the following principles.

Basic Principles
基本的な考え方�

○ 商品・サービスの安全かつ安定的なお届け　�
The Safe and Steady Delivery of Products and Services

○ 環境問題への先進的な取組み　�
A Progressive Approach toward Environmental Issues

○ 地域社会の発展に向けた積極的な貢献　�
A Vital Contribution to the Development of Local Communities

○ 人権の尊重と良好な職場環境の構築　�
A Respect for Human Rights and the Creation of an Excellent Working Environment

○ 透明性の高い開かれた事業活動　�
Transparent and Open Activities

○ コンプライアンスの徹底　�
The Enforcement of Strict Compliance with Rules and Regulations

The CSR Action Principles
CSR行動原則�

THE KANSAI ELECTRIC GROUP’S CSR ACTION CHARTER 関西電力グループCSR行動憲章�
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