
１．共通サービス機能の高度化・効率化

＜別添1＞

組 織 改 正 の 概 要 に つ い て

（１）グループ全体の共通サービス機能の高度化・効率化
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現　行 改　正　後
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人事・労務部門
定型的管理間接業務

庶務部門定型的
管理間接業務

土木建築室

支店

　電力設備室
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支社
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土木建築室

　　　土木建築エンジニアリングセンター
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現　行 改　正　後

（３）土木建築部門の再編
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土木設備の設計業務
建築物の設計・工事業務

（２）購買部門の再編

購買室
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支店

　支店長室
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　　　　　　管理グループ
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現　行 改　正　後
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資材管理業務
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２．確固たる電力設備保全・運営体制の確立

電力所
　　　電気課

　　　電力システムセンター
　　　

　　　制御所

　　　制御所

見　直　し　内　容
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保守、補修（保全拠点）

保守

運転（３６箇所）

保守、運転（９箇所）

（１）電力所保全体制の見直し

姫路第二発電所
　　　計画課
　　　発電室
　　　保修課

姫路ＬＮＧ管理所
　　　事務課
　　　ＬＮＧ管理課
　　　保修課

姫路第二発電所
　　　計画課
　　　発電室
　　　ＬＮＧ管理課
　　　保修課

現　行 改　正　後

（２）火力発電所体制の見直し

経営改革・ＩＴ本部

　　　情報システムセンター

　　　
　　　中央通信所

経営改革・ＩＴ本部

　　　情報通信センター

　　　　　　ＩＴシステムグループ
　　　　　　ＩＴインフラグループ

現　行 改　正　後

（４）情報通信部門の再編

情報システムの開発・運用業務

情報通信設備の工事・運用業務


